COMUNE DI PUTIFIGARI

UFFICIO SERVIZI SOCIALI
P.zza Boyl n°6/8 - 07040 PUTIFIGARI (SS) Telefono 079905023

PEC: protocollo, putifigari@legalmail.it EMAIL: comune,putifigari@tiscali.it

PROROGA

- Piani personalizzati di sostegno in favore delle persone con disabilita grave.
Legge n. 162/1998, PROGRAMMA 2023 GESTIONE 2024.
Fondo regionale per la non autosufficienza — DGR n. 41/33 del 01.12.2023

S’informano 1 cittadini interessati che la Giunta Regionale, con Deliberazione n. 41/33 del 01/12/2023
recante “Piani personalizzati di sostegno in favore delle persone con disabilita grave. Legge n. 162/1998.
Fondo regionale per la non autosufficienza 2023/2025. Linee di indirizzo e criteri di riparto delle risorse a

Javore degli enti Iocali 2024/2025. Approvazione definitiva.”, ha_stabilito di dare continuita nell’anno

2024 e nell’anno 2025 al programma regionale “Piani personalizzati 1..162/98”, in favore delle persone

con disabilita grave di cui all’art. 3, comma 3, della legge 104 /92,

La succitata D.G.R., confermando. i.criteri generali riportati. nell'allegato A della Delib.G.R. n. 9/15 del-
12.2.2013, stabilisce che: -

- vanuo in continuita nell’anno 2024 e nell’anno 2025 i piani personalizzati 1.162/98 in_essere al

31.12.2023 e al 31.12.2024. salvo inferruzioni per rinuncia o decesso del destinatario;

- entro il 30 aprile 2024 si procedera all’aggiornamento del valore di tutti i piani in essere al 31 dicembre
2023 sulla base dell’attestazione ISEE-2.024 mentre la rivalutazione ¢ aggiornamento della scheda salute e

della scheda sociale, sara poss1blle su: richiesta dei singoli_beneficiari presentando al comune di

residenza P’apposito modulo d1 Rlchlesta di Rivalutazione allegato al presente avviso.

I valori dei piani cosi rivalutati o riparametrati avranno decorrenza dal 1° maggio 2024.

I piani in proroga saranno finanziati con gli STESSI IMPORTI RICONOSCIUTI PER L’ANNO 2023,
FINO AL 30.04.2024.

Si precisa inoltre che entro il 29 Febbraio 2024, tutti gli utenti beneficiari dei suddetti contributi sono tenuti

a presentare all’Ufficio Servizi Sociali, la seguente documentazione:




- PISTANZA PLER 1A PREDISPOSIZIONE PIANO PERSONALIZZATO DI
SOSTEGNO IN FAVORE DI PERSONE CON HANDICAP GRAVE. 1.:162/98.
PROGRAMMA 2023 GESTIONE 2024;

- LA FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO D’IDENTITA IN CORSO DI VALIDITA DEL
DESTINATARIO DEL PIANO E DEL RICHIEDENTE

- IL NUMERO CONTO CORRENTE BANCARIO O POSTALE INTESTATO A
PROPRIO NOME- N.B. per l'accredito del contributo, deve essere obbligatoriamente
indicato nell’ istanza;

- PER LE DELEGHE, SCADUTE IIL. 31.12.2023, DOVRANNO ESSERE
RINNOVATE, CON APPOSITO MODULO, DAVANTI Al. FUNZIONARIO E
CONSEGNATE, OBBLIGATORIAMENTE, CON ALLEGATA 1A FOTOCOPIA
DEL DOCUMENTO D’IDENTITA’ DEL. DICHIARANTE.

- COPIA DELL’ ISEE SOCIOSANITARIO RISTRETTO 2024 rilasciata per prestazioni

sociosanitarie non residenziali.

- ALLEGATO D- Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd con indicazione dei redditi esenti

IRPLF percepiti nell’anno 2023.

- la SCHEDA SALUTE (allegato B), solo per gli UTENTI IN ESSERE in caso di
AGGRAVAMENTO DELILA SITUAZIONE SOCIO- SANITARIA, rispetto all’annualita 2023,

. debitamente compilata, sottosctitta ¢ timbrata a cura del medico di medicina generale o dal pediatra per
i minori ;

- DICHIARAZIONE PER IL CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALLI con le modaliti e per le finalita di cui all’ informativa ai sensi e per gli effetts degli artt. 13
e 23 del DLgs. n. 196/2003.

INOLTRE PER GLI UTENTI IN ESSERE E QUINDI IN PROROGA PERIODO
GENNAIQO/APRILE 2024 ¢& necessario a corredo dell’istanza:

A) Per coloro i quali il contratto con 11 lavoratore sia terminato il 31/12/2023 o é avvenuta una
.. nuova assunzione con lavoratore dlverso da quello assunto nel 2023:

e COPIA DEL CONTRATTO DI: LAVORO SUBORDINATO, in applicazione del Contratto

Collettivo Nazionale Lavoro Domestico, (il costo orario devono fate riferimento all'apphcazmne del

contratto in vigore e delle altre disposizioni di niferimento)
e COPIA denuncia rapporto di lavoro Inps;

e FOTOCOPIA CARTA D’IDENTITA DEL DATORE DI LAVORO (TITOLARE DEL
FINANZIAMENTO) CHE DEL LAVORATORE

B) Per coloro i quali non sia stato interrotto il rapporto di lavoro, &€ necessario compilare e
consegnate FAC SIMILE CONTRATTO PROROGA PER IL PERIODO
GENNAIO/APRILE 2024, CON LA FOTOCOPIA CARTA D’IDENTITA DEL DATORE
DI LAVORO (TTTOLARE DEL FINANZIAMENTO) CHE DEL LAVORATORE.

C) Per coloro i quali abbiano scelto di far gesﬁre il proprio piano_personalizzato con
Cooperativa, é necessario, una CONVENZIONE scritta con la:




denominazione della Cooperativa,
nominativo del lavoratore;

qualifica professionale;
cOosto orario;

ore mensili;

ore da Gennaio/Aprile 2024
CON LA FOTOCOPIA CARTA D'IDENTITA DEL DATORE DI LAVORO
(I'TTOLARE DEL FINANZIAMENTO).

N.B.:

1) In caso di mancata presentazione del modello ISEE sari applicata l'aliquota massima di
riduzione del finanziamento(80%).

2) In caso di istanza incompleta e di sollecito dei document carenti, "Ufficio, costatata inosservanza a
quanto richiesto, provvedera a rigettate Iistanza in forza dei termini perentoti .

3) Si ricorda che la realizzazione degli interventi non pud essere affidata né a familiari
conviventi né a parenti tenuti per legge alPobbligo dell’assistenza indicati nell'art.433 del
OdlCC C1v1le jcomuge, figli, leglttlml, lcglttlmatl naturali o adottivi, i discendenti

i, i generi e le nuore, i suoceri, i fratelli e sorelle).

Anche per i piani da attuarsi nel 2024, ¢ stato confermato il criterio di carattere generale secondo il

quale la gestione del ptogetto non pud essere affidata ai parenti conviventi né a quellt indicati all’art. 433
del Codice Civile

Tutta la modulistica sara reperibile sul sito :

Comune di Putifigari

hitps:/fwww.comune putifigari.ss.it

e/o presso I'Ufficio dei Servizi Sociali del Comune di Putifigari

La documentazione per il rinnovo dei piani personalizzati dovra pervenire ”

entro il 29.02.2024, all Ufficio protocollo dell’Ente, rlportando l’oggetto “Plam

personahzzatl di sostegno in favore delle persone con dlsablllta grave. Legge n.

162/1998. Rinnovo annualita 2024,

Per eventuali informazioni & possibile prendere contatti al n. di tel 079/90.50.23

/Servizi Sociali

Putifigari 2 Gennaio 2024



